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Blankenberge blijft koploper in 
activering: Jobkracht 10 helpt 
leefloongerechtigden duurzaam aan het 
werk  
Blankenberge bevestigt opnieuw zijn voortrekkersrol in de regio Brugge op vlak van activering. 
Dankzij de inzet van Jobkracht 10 (de dienst voor Tewerkstelling en Activering), vonden sinds 1 
december 2024 al 111 leefloongerechtigden een vaste job op de arbeidsmarkt. Daarmee worden de 
doelstellingen van het lokaal activeringspact (LAP) ruim op tijd gehaald. 

Het LAP ondersteunt lokale besturen die extra inspanningen leveren om leefloongerechtigden naar 
reguliere tewerkstelling te begeleiden. Gezien de sterke resultaten in de eerste subsidieperiode, 
engageerde Jobkracht 10 zich om 20% meer leefloongerechtigden dan het Vlaams gemiddelde te 
laten doorstromen naar duurzame jobs. De resultaten worden beloond met een bijkomende 
subsidie van 60.000 euro. 

Schepen voor Sociale Zaken Patrick De Meulenaere benadrukt het belang van deze aanpak: 
“We geloven sterk dat werk de sleutel is tot integratie in de samenleving. De aanpak van Jobkracht 
10 is niet alleen innovatief, maar vooral effectief. We begeleiden een doelgroep voor wie de afstand 
tot de arbeidsmarkt vaak te groot is om in één stap te overbruggen. Deze resultaten tonen dat  
persoonlijke begeleiding loont.” 

Een bewezen succesvolle aanpak 
Jobkracht 10 werkt met een combinatie van individuele trajectbegeleiding en groepssessies: 

 cliënten werken samen met hun maatschappelijk assistent aan een persoonlijk plan; 

 groepsprojecten, zoals de moestuin, onkruid- en zwerfvuilploeg en kruideniershulp geven 
begeleiders zicht op competenties en talenten van deelnemers; 

 samen werken schept een dynamiek die moeilijk in een klassiek bureelgesprek te bereiken 
is. 

Deze mensgerichte en actieve benadering verhoogt de kans dat deelnemers vlot doorstromen naar 
een duurzame job. 

Activering als beleidskeuze 
Het lokaal bestuur kiest al jaren resoluut voor activering. Anderstaligen volgen verplicht 
Nederlandse les. Wie kan werken, gaat aan de slag. Wie nog drempels ervaart zoals huisvesting, 
kinderopvang of verslaving, start met sociale activering. 

“Niets doen en enkel leefloon ontvangen is geen optie”, besluit schepen Patrick De Meulenaere. 
“We zijn ervan overtuigd dat werk, opleiding en activering de belangrijkste hefbomen zijn om de 
vicieuze cirkel van armoede te doorbreken.” 
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